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RAPORT DE ACTIVITATE
al Secretarului General Orasului Baile Govora ,
Judetul Valcea pentru anul 2024.

in perioada 01.01.2024 - 31.12.2024, perioadd pentru care se face
evaluarea performantelor profesionale individuale pe baza
obiectivelor profesionale si a criteriilor de performanta, in calitate
de secretar general al unitatii administrativ-teritoriale am indeplinit

urmatoarele atributii:
SARCINI DE CONDUCERE

Una dintre activitatile de baza ale unui secretar general de oras
este si cea de conducere a compartimentelor din subordine, respectiv
de: a organiza, in speta, de identificare a activitatilor pe care trebuie sa
le desfasoare celelalte structurile, compartimentele aflate in subordine,
cu stabilirea obiectivelor si repartizarea atributiilor in functie de nivelul,
categoria, clasa si treapta personalului din subordine a stabilii si

identifica problemele si obiectivele de realizat; a conduce, in cazul meu,



de a creea o viziune realista si de a transpune in practica, de a planifica
si administra activitatea echipei de lucru, care a colaborat la indeplinirea
sarcinilor de serviciu in situatii diverse si complexe, cu actiune sustinuta
pana la gestionarea totala si rezolvarea definitiva a acestora in termenul
cel mai scurt posibil, in functie de posibilitati si urgentd ; a coordona
practic prin armonizarea deciziilor si a actiunilor personalului, dar si a
compartimentului propriu, in scopul realizarii obiectivelor specifice;
controléand si supraveghind modul de solutionare a deciziilor trasate in
determinarea deficientelor aparute si luarea masurilor de corectare la
timp si in conformitate cu starea de fapt si de drept a fiecarui caz in
parte, bazandu-ma pe in primul rand pe organizare, flexibilitate si
comunicare permanenta .

In acelasi timp timpul meu de lucru a fost bazat in anul 2024 pe
previziune si planificare, pe decizie si coordonare, precum si pe control,
evaluare si remediere a tuturor aspectelor negative aparute in cadrul
procesului complex de administratie publica locala.

Pentru anul 2024 am condus si coordonat compartimentele si
activitatile repartizate in subordine, organigrama sau fisa postului ,
respectiv activitatea de protectie sociala si autoritate sociala, registru de
rol agricol, consiliere juridica, informare, relatii publice, precum si
serviciul de evidenta a populatiei.

Toate compartimentele din subordine au executat conform
prevederilor legale specifice in vigoare, sarcinile si atributiile trasate prin
fisele posturilor sau prin alte acte normative fara a se inregistra aspecte
negative sau litigii la instantele de judecata.

La cerere sau din oficiu si in functie de situatia ivita, dar tinand
cont de starea de drept si de fapt am acordat consiliere, coordonare si
asistenta juridica de specialitate si celorlalte compartimente din cadrul
aparatului de specialitate, consiliului local sau cetatenilor veniti pentru



audiente la biroul meu sau al primarului , planificand si administrand
eficient activitatea personalului din subordine cu sprijinirea si motivarea
corespunzatoare a acestora , dar si prin cunosterea aptitudinilor
personalului din subordine, de implementare si mentinere a politicilor de
personal eficiente in vederea motivarii acestora.

Activitatea mea s-a bazat pe realizarea eficienta, legala,
oportuna si performanta a tuturor deciziilor strategice, tactice si curente
sau operative luate de catre autoritatile administratiei publice locale
avand ca scop: obtinerea celor mai bune rezultate, prin capacitatea de a
motiva si de a incuraja performantele profesionale si aspiratiile
colectivului de lucru, dar si prin asigurarea unui perspective de
dezvoltare, de ascultare si luare in considerare a opiniilor si ideilor,
propunerilor date, in vederea obtinerii unor rezultate pozitive si
novatoare .

In activitatea mea am promovat o atitudine de intelegere si
colaborare, bine organizat&$i flexibile in contextul schimbarilor actuale si
a multitudinii sarcinilor aparute, dar si a avalansei de legislatie instabila,
cu recunoasterea meritelor si performantelor fiecarui angajat , personal
contractual ori functionar public .

Zilnic m-am adaptat situatiilor ivite, pe care le-am rezolvat in
mod legal si amiabil , imbinand: legalitatea, oportunitatea, realitatea cu
interesele individuale sau generale ale cetatenilor, dar si ale primariei si
orasului nostru, in limitele competentelor mele, asumandu-mi
responsabilitatea fara retinere pentru actiunile sau inactiunile mele,
luand decizii rapid, daca situatia o cerea, sau analizate profund si tinand
cont de practica in domeniu pentru cele cu timp mai mare de decizie, in
structura condusa .

Am comunicat activ si in functie de necesitati atat verbal cat si in

scris cu personalul aparatului propriu de specialitate sau cu membrii



consiliului local, lucrand singurésau in echipa in functie de necesitati sau
oportunitati, ori de competente si respectdnd in acelasi timp
regulamentul de ordine interna si regulamentul de organizare si de
functionare al consiliului local, normele etice si de convietuire, delegand
la nevoie, personalului din subordine unele sarcini si atributii pentru
realizarea la timp si eficient a obiectivelor trasate ori propuse.

Am actionat permanent in vederea perfectionarii continue si in
vederea valorificarii eficiente si reale a potentialului si experientei
practice si teoretice dobandite, la care s-a adaugat autopregatirea
profesionald permanenta cu legislatia in vigoare, precum si cu practica
judiciara in domeniu .

1. Activitati in conformitate cu prevederile OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ :

Activitatea anului 2024 a fost grevata de actiunile desfasurate in
vederea organizarii in bune conditii a alegerilor din data de 9 iunie 2024,
pentru membrii in Romania in Parlamentul European in anul 2024 si a
alegerilor pentru autoritatile administratiei publice locale din anul 2024.

Capacitatea mea de mediere si negociere s-a materializat si in
incheierea si intocmirea contractelor de concesiune sau inchiriere, ori
diferite achizitii publice, aprobate initial prin hotararea consiliului local,
tinand cont de pozitiile, tuturor partilor, de necesitéatile fiecarei parti, dar si
de prevederile legale in vigoare specifice.

O alta activitate, specificd a fost si parcurgerea legislatiei in
vigoare in vederea interpretarii si punerii ei in practica, precum si
solutionarea deplina si urgenta, cu respectarea legii a cererilor, petitiilor

si audientelor cetatenilor, persoane fizice in cea mai mare masura.



Au fost afisate la sediul primariei sau pe site-ul oficial al institutiei
toate inscrisurile cu caracter public si transmise conform prevederilor
legale persoanelor interesate la cerere sau din oficiu dupa caz.

In calitate de secretar al orasului am asigurat procedura de
convocare pentru un numar de 19 sedinte: din care ordinare,
extraordinare sau de indata, si una de constituire, intocmind minutele,
procesele-verbale si dosarele de sedinta cu toate inscrisurile prevazute
de lege. Consiliul Local a fost convocat la sedinte conform prevederilor
legale si toate documentele dosarelor de sedinta au fost depuse ca piese
la acesta, respectandu-se in acelasi timp si transparenta decizionala
stabilita de lege .

Tinand cont de starea de fapt sau de drept am avizat pentru
legalitate un numar de 82 de proiecte de hotarari, contrasemnand
hotararile adoptate si asumandu-mi raspunderea pentru legalitatea
acestora.

De asemenea am avizat in anul 2024, pentru legalitate un numar
de 399 proiecte de dispozitii ale primarului contrasemnand un numar de
399 de dispozitii in aceleasi conditii.

Mentionez ca nu a existat nici o situatie in care sa fi considerat ca
hotararile adoptate de catre Consiliul Local a Orasului Baile Govora sunt
neconforme, nefiind obligatd s& depun in scris opinia mea motivata de
necontrasemnare.

in anul 2024 nici o hotérare a Consiliului Local ori dispozitie emisa
de primarul orasului atacata in contencios administrativ ori anulata.

De asemenea am semnat si avizat nenumarate adrese,
raspunsuri, certificate de urbanism, autorizati sau alte inscrisuri,
inaintand organelor superioare situatiile solicitate pentru diverse domenii

de activitate.



2. Activitdti in conformitate cu prevederile legilor de fond
funciar:
Am asigurat lucrarile de secretariat ale comisiei locale de
fond funciar, am participat la sediniele comisiei.
Am primit si analizat cererile de fond funciar prin emiterea
unui punct de vedere juridic cu privire la solicitarile cetatenilor.
Am coordonat si verificat modul de completare si {inere la zi a
registrului agricol.
3. Activitati de reprezentare a unitatii administrativ-teritoriale

Avand in vedere ca in anul 2024, functia publica de consilier
juridic a fost vacantd, am indeplinit atributile specifice dupa cum
urmeaza: activitatea de reprezentare la instantele de judecata s-a
materializat prin creearea unui registru special de termene in care au
fost trecute toate datele referitoare la orice litigiu aflat pe rolul instantelor
de judecata.

Activitatea juridica depusa de mine a constat si din
reprezentarea la instantele de judecata atunci cand am fost mandatata,
depunand actiuni, intocmind intdmpinari, obiectiuni, cereri sau concluzii
scrise, dupa caz, alocand timp pentru studierea legislatiei, a materialelor
dosarelor si a unor spete asemanatoare .

in activitatea mea de consiliere juridica am incercat in primul rand
o prevenire a actiunilor la instantele de judecata, dar si apararea cu buna
credinta a intereselor orasului, ca persoana juridica in litigiile ivite, ce mi-
au fost incredintate pe baza de mandat.

Am delegat de asemenea unele activitati specifice altor colegi
din subordine, ajutandu-i permanent la nevoie in vederea rezolvarii
problemelor aparute in timp, lucrand independent sau in echipa la fel de
bine, crednd o atmosfera destinsa si optimista in randul colegilor fara

discriminare, gestionand la maxim dupa posibilitéti resursele alocate.



Tin sd mentionez aici ajutorul dat de catre Compartimentele:
ADPP, Arhive, APL, Taxe si Impozite, Casierie, |.T., Arhitect Sef, in
rezolvarea litigiilor aflate pe rolurile instantelor de judecata competente si
investite, prin acordarea la timp si complet a informatiilor solicitate,
precum si a inscrisurilor cerute .

Am urmarit ca in luarea deciziilor mele sa fiu impartiala si
obiectiva, precum si in evaluarea personalului din subordine, in
acordarea recompenselor pentru rezultatele deosebite in activitate. , dar
si in activitatea de implementare a solutiilor proprii cu cele ale institutiei
noastre, rezolvand eficient problemele ivite, in baza experientei
dobandite si pregatirii profesionale continue.

Tin s&8 multumesc Consiliului Local, Primarului orasului,
Viceprimarului orasului, aparatului de specialitate pentru respectul fata
de lege si pentru colaborarea si intelegerea in aducerea la bun sfarsit a
sarcinilor, atributiilor, dar si a obiectivelor stabilite in respectarea legii si
legalitatii pe teritoriul Orasului Baile Govora.

Tin sd multumesc Institutiei Prefectului Judetul Valcea pentru
colaborarea si sprijinul acordat in aducerea la bun sfarsit a sarcinilor,
atributiilor, dar si a obiectivelor stabilite in anul 2024 de catre secretarul
general al orasului.

Sunt 11 ani de cand mi-am asumat angajamentul functiei publice
iar 2024 reprezintd primul an de functie publica de conducere cu
indatoriri ce se extind dincolo de simpla reprezentare, implicand
asigurarea dreptatii, promovarea egalitati si dezvoltarea social3,
implicand capacitatea de a asculta, de a empatiza si de a intelege
nevoile diverse ale unei comunitati, implicand curajul de a lupta pentru
ceea ce este drept, chiar in fata adversitati uneori politice.

Angajamentul fata de functia publica este un garant al democratiei, o

dovada a prestigiului functiei publice si al impactului pe care decizia ta il



poate avea asupra generatiilor viitoare.
Este important sa constientizam ca fiecare dintre noi avem un rol de
jucat in modelarea societatii in care trdim. E necesar sa ne implicdm
activ in procesul democratic, sa ii tragem la raspundere pe reprezentantii
nostri si sa contribuim cu totii la o societate in care sa pretuim dreptatea
si egalitatea onorand mostenirea celor de dinaintea noastra, in calitatea

noastra de functionari publici dedicati binelui comun.
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