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NR.18215/22.12.2025

PROIECT HOTARARE nr. 6

Privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului, aprobarea
organigramei si statul de functii din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului orasului Biile Govora si din cadrul activititilor din subordinea
consiliului local al orasului Biile Govora, judetul Vilcea.

Consiliul local al orasului Biile Govora, judetul Valcea, intrunit in sedinta
extraordinard din data de ....2025, la care participd un numir de ... consilieri din
totalul de 11 consilieri in functie ;

Vézénd cd prin hotdrdrea consiliului local nr.6 din 29.01.2025, a fost
ales/aleasa ca presedinte de sedintad domnul/doamna ... ..

Avand in vedere:

- initiativa Primarului orasului Baile Govora, judetul Vélcea, exprimata
in referatul de aprobare nr.18216 din 22.12.2025;

- raportul de specialitate al compartimentului Resurse umane nr.18217
din 22.12.2025 ;

- adresa nr.42342 din 15.12.2025, emisd de catre Agentia Nationalii a
Functionarilor Publici, inregistrata la noi sub nr.17931 din
15.12.2025, prin care se comunica faptul ¢ s-a luat la cunostiinta de
modificarile aduse structurii de functii publice din cadrul aparatului de
specialitate al primarului, acestea fiind operate in baza de date privind
evidenta functilor publice si functionarilor publici cu urmatoarele
mentiuni:



- functia publicd de conducere specifica de secretar general al orasului
face parte din aparatul de specialitate al primarului, conform art. 5 lit.
g) din Codul administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare,
astfel incét trebuie reprezentatd in organigramd doar in subordinea
primarului;

- in cazul structurii arhitectului sef al orasului, organizatd la nivel de
serviciu, este obligatorie respectarea prevederilor art. 391 alin.(3) lit.a)
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare, referitoare la numarul minim de 10 posturi de
executie, intrucdt structura functionald in speta se compune din doar 8
posturi de executie;

- potrivit art. XVI alin. (3) din Legea nr, 100/2024, (in vigoare de la 21
aprilie 2024) autoritatile si institutile publice in cadrul cirora sunt
angajati asistenfi sociali au obligatia de a stabili functiile publice
specifice de asistent social §i de a le echivala cu functiile publice
generale, potrivit art. 125 alin. (3) si (4) din Legea nr. 292/2011, cu
modificérile si completirile ulterioare, precum si cu cele aduse prin
Legea nr. 100/2024, in termen de 2 ani de la data intréarii in vigoare a
acestui din urma act normativ. Functia publica specifici de asistent
social, clasa I, gradele profesionale debutant, asistent, principal,
superior, se echivaleazd cu functia publicd generald de executie de
consilier/inspector clasa I, gradele profesionale debutant, asistent,
principal, superior, potrivit art. 125 alin. (4) din Legea nr. 292/201 1;
art. 7 din Legea nr. 466/2004, privind statutul asistentului social, cu
modificdrile §i completarile ulterioare, reglementeazi conditiile
necesar a fi indeplinite pentru a exercita profesia de asistent social.

- luénd act de completarea adusa de art.I1l pct.96 din Legea 100/2024,
articolului 113, alin.(3') din Legea nr.292/2011 a asistentei sociale si
avind in vedere dimensiunea redusd a populatiei orasului Baile
Govora, dinamica demograficd descendentd §i necesitatea optimizérii
cheltuielilor de functionare ale administratiei locale, se propune
reorganizarea Directiei de Asistentd Sociala intr-un Compartiment de
Asistentd Sociald. Aceastd masurd urmareste pastrarea calititii
serviciilor pentru beneficiari (vérstnici, beneficiari de ajutoare sociale,
persoane vulnerabile), reducerea cheltuielilor administrative si
adaptarea structurii organizatorice la volumul real de activitate,
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constatandu-se necesitatea prioritizarii cheltuielilor, cu propuneri de
ajustari in organigrama si cheltuielile de personal. Optimizarea
structurilor administrative poate contribui la economii semnificative pe
partea de cheltuieli de functionare.

- prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

- art. 129, alin. (2), litera (a), alin.(3) lit.(c) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu modificirile si
completdrile ulterioare, potrivit carora consiliul local aproba, in
conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si
statul de functii al aparatului de specialitate al primarului, ale
institutiilor publice de interes local, reorganizarea si statul de functii
ale regiilor autonome de interes local, precum si infiintarea,
reorganizarea sau desfiintarea de societiti de interes local si statul de
functii al acestora;

- art. 155, art. 369, lit.b), art. 404, art. 405, art. 407, art. 409 din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Analizind raportul comisiilor de specialitate din cadrul consiliului local
inregistrate sub nr... ... ... 2025, prin care acestea dau aviz favorabil proiectului de
hotarare ;

Tinédnd cont de raportul de legalitate intocmit de catre secretarul general al
orasului inregistrat sub nr.18218/22.12.2025, prin care se da aviz de legalitate
favorabil proiectului de hotarére;

in temeiul prevederilor:

- art. 391, lit. ¢) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu
modificarile si completarile ulterioare:;

- art. 129, alin. (3), lit. ¢, alin. 7, lit.b si art. 196, alin.1, lit. a) din O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile §i completarile
ulterioare, cu un numar de ...voturi pentru,

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI BAILE GOVORA
Hotaraste:



Art.1. Se aproba desfiintarea Directiei de Asistentd sociala si se aproba
organizarea ca un compartiment functional in cadrul aparatului de specialitate al
primarului in conformitate cu prevederile art.113, alin.(3"), completat prin art.II]
pet.96 din Legea 100/2024, denumit in continuare compartiment de asistentd
sociala.

Art.2. Se aproba transformarea functiei publice de director executiv in
functie publica de executie, de consilier, clasa I, grad profesional principal, in
cadrul compartimentului de asistenta sociala.

Art.3. Se aprobd echivalarea functiei publice generale de executie de
consilier clasa I, grad profesional asistent, din cadrul compartimentului de
asistenta sociala in functia publica specificd de asistent social, clasa I, grad
profesional asistent, in conformitate cu prevederile art. XVI alin. (3) din Legea
nr, 100/2024, prin care autoritatile si institutile publice in cadrul cirora sunt
angajati asisten{i sociali au obligatia de a stabili functiile publice specifice de
asistent social si de a le echivala cu functiile publice generale, potrivit art. 125
alin. (3) si (4) din Legea nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,
precum §i cu cele aduse prin Legea nr. 100/2024.

Art.4. Se aproba modificarea Organigramei pentru aparatul de specialitate
al primarului orasului Biile Govora, conform Anexei nr.l, care face parte
integrantd din prezenta.

ArtS. Se aprobd Statul de functii al aparatului de specialitate al
Primarului orasului Baile Govora si activititile din subordinea consiliului local
al orasului Baile Govora, pentru anul 2025, conform Anexei II, ce face parte
integrantd din prezenta.

Art.6. incepand cu data aprobarii prezentei orice alte dispozitii sau
hotardri contrare isi inceteaza aplicabilitatea.

Art.7. Primarul Orasului va duce la indeplinire prezenta prin intermediul
compartimentelor de specialitate si anume compartimentul de resurse umane si
compartimentul contabilitate.

Art8. Prezenta hotardre se aduce la cunostintda publicd prin grija
Secretarului general al UAT, care o va comunica $i persoanelor interesate, prin
intermediul compartimentului secretariat si informatic, dupa cum urmeaza:



- Institutiei Prefectului Judetului Vélcea;

- Compartimentului contabilitate din cadrul Primiriei orasului Baile
Govora;

- Compartimentului Resurse umane din cadrul Primiriei orasului Baile
Govora

- Agentiei Nationale a Functionarilor Publici ;

- Prin afisare pe site-ul Primariei orasului Baile Govora si anume

INITIATOR AVIZEAZA PENTRU LEGALITATE
PRIMAR SECRETAR GENERAL AL ORASULUI
MATEESCU MIHALI JR.BUTOERU MARIA IULIANA
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Posturi suplim. art. IV, alin, 4, OUG 58/2014 - Sofer

Posturi suplim. OUG nr. 41/2015 - functii contractuale

Post de asistent medical comunitar exceptat de la nr.
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Post asistent medical comunitar exceptat de la nr. maxim
de posturi determinat conform OUG nr. 63/2010 finanat
din sursa externi — Ministerul Sandtapi

Nr. total de posturi potrivit art. Il alin 2, din OUG nr.
63/2010 — Asistenti personali

Nr. total de functii din institupie
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Anexgnr I HELNE ascaisaw
STAT DE FUNCTIIL
Nr. | Numele, STRUCTURA Funciie de Funcfie publici Clasa | Gradul Nivelul | Funcfic contractuald Treapta Nivelul
ert. | prenumeje/Vacant, ni Taalt e dadae (a8 | fesional | studiilor [ doexocupie | Profesionald | studiilor
Inmpoder;  yasl pobibel funcfionar execufie conducers ? fgrad
dupi caz public
DEMNITARI — i
1. | Maieescu Mihai Primar S
2. | Chirifa Ana-Maria | _ [ Viceprimar . s
SECRETAR
GENERAL
3. | Butoeru  Mana- SECRETAR n 5
Tuliana GENERAL
al unitifi
administrativ
teritoriale
Serviciul
urbanism §i
amenajarea
teritorinlui
4, | Terpu Nicolae- Arhitect gef n s
Cosmin
Compartiment
Administrarea
Domeniului
Public si Privat
5. | Redu Marian Inspector 1 superior S
Compartiment
Informatici
6. | Mecu Mihai- Consilier 1 superior S




Mircea
Compartiment
Achizitii Publice
Dincd  Andreca- Consilier 1 superiot S
Alexandra achizifi
publice
Compartiment
Secretariat
Stoica loana Consilier Debutant S
Andreea N . ]
Compartiment
Administrativ-
gospodiresc
.| lonig Costela jitor M
. | Radulescu Hlie- Sofer 1 Se.
Gabriel prof./M
Compartiment
Protectie civild
Radui-Fota  Mihai- Inspector 1 asistent S
Catilin proteciic
civild
Compartiment
Protectin
mediului
Rogojinoiu  Elena- Consilier u
liza
Compartiment
Resurse Umane
Temporar vacant Consilier I principal S
Compartiment
Juridie,
Informare,
Relaii_Publice
Inmia  Diana- Consilier | 1 debutant S
Nicoleta Jundic
Compartiment
Contabilitate
Rédut-Fota Consilier 1 superior S
Mihaela
.| Megteru Daniela Consilier | 1 superior S
.| Meianu  Maria- Consilier | 1 asistent s
Alexandra
Compartiment
Impozite i
Taxe  Locale,
Control
Comercial,




Transport
Public Local
18. | Mutu Daniela Consilier superior 8
19, | Constantinescu Consilier superior S
Cristina
Compartiment
Registrul
agricol
| 20. | Mihai Constantin ) Consilier _superior s -
Serviciul Public
Comunitar
Local de
Evidenti a
Persoanelor
21. | Paunoiu Cristina- Inspector Debutant s
Mihaela
22. | Deaconu Consilier superior s
Gabriela
23. | Popa Mana Consilier superior S
Biblioteca
publicii
Alexandru
Hiescu
24| Dolfi Valentin Bibliotecar M
Compartiment
Asisten{ii
sociali
25. | Vacant Consilier princi S
26. | Pigigoi Elena- Consilier asistent S
Mihaela
Compartiment
Asisten(i
medicali
comunitari
27. | Toabes Catilina Asistent PL
Nicoleta medical
comunitar
Cabinet
medical scolar
28 | Vacant Asistent PL
medical
lar
intrefinere
Parcuri  Zone




Verzi, Proiecte
Implementate
din  Fonduri
Externe
Nerambursabile
Constantinescu Inspector s
Elena de
_specialitate
Tutelea  Stelian Muncitor v G
Constantin calificat
1. | Ciobanu  Stefan Muncitor M
Tiberiu_. calificat
Popa Valentin Muncitor v M
calificat
Vacant Muneitor v M
calificat
Vet Muncitor v M
calificat
Vacant Muncitor 1Y MG
calificat
Vacant Muncitor v MG
1 e calificat
.| Militaru Maria Muncitor Se.
calificat prof.
Pelesca Muncitof M
Deaconescu calificat
|| Mihai
. | Pelesca Muneitor G
Deaconescu calificat
| | Elena-Rodica | I
Rogu Claudiu Muncitof e
calificat Prof.
Vacant Muncitor -
calificat
Vladusel Ton Muncitor M
Claudiu calificat
Compartiment
Asistenfi
personali
Boceanu Vasile Asistent
Bugiu Florentina Asistent M
personal
Cirstoi Ton- Asistent




posturi determinat conform OUG nr. 63/2010 finantat
din surse proprii

Lucian personal
46, | Chiseleff Emilia- Asistent SSD
Adriana
47. | Anghel- Asistent GM
Georgescu
Cristian
48. | Rogajinois Maria Asistent M
—— personal
49. | Ploila Daniela Asistent M
50. | Sandu Ramona Asistent GM
51. | Chirijoru-Bélan Asistent GM
Daniela
52. | Vacant Asistent G/M
personal
53 | Boncan  Matei Asistent G/M
Tonug personal
54 | Smirindoiu Asistent G/M
| | Elena Daniela personal
S55. | Birzescu Valentin Asistent GM
Mircea personal
Funcfii/Numir posturi Ocupate Vacante Total
Nr. total de demnitari 2 0 2
Nr. total de inalfi funcionari publici 0 0 0
Nr. total de functii publice de cond 2 ) 2
Nr. total de funciii publice de execufie 16 1 17
Nr. total funcii le de cond 0 0 0
Nr. total furictii le de i 8 L 12
Posturi suplim. of. OUG nr. 41/2015 — funcfii 6 0 6
Posturi suplim. cf art. IV, alin. 4 din OUG 58/2014 - 1 0 1
Sofer
Post asistent medical scolar exceptat de la nr. maxim de 0 1 1




ROMANIA
JUDETUL VALCEA
PRIMARIA ORASULUI BAILE GOVORA

RAPORT DE SPECIALITATE

Privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului, aprobarea organigramei
si statul de functii din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Biile
Govora si din cadrul activititilor din subordinea consiliului local al orasului Biile

Govora, judetul Vilcea.

Proiectul de hotarére a carui adoptare se soliciti a fost initiat de citre domnul Mateescu
Mihai, Primarul orasului Baile Govora, avind in vedere adresa nr.42342 din 15.12.2025, emisa

de catre Agentia Nationald a Functionarilor Publici, inregistrati la noi sub nr.17931 din

15.12.2025, prin care se comunici faptul cii s-a luat la cunostiingi de modificirile aduse

structurii de functii publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului, acestea fiind

operate in baza de date privind evidenta functilor publice si functionarilor publici cu

urmatoarele mentiuni:

functia publica de conducere specifica de secretar general al orasului face parte din
aparatul de specialitate al primarului, conform art. 5 lit. g) din Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare, astfel incat trebuie reprezentati in
organigramai doar in subordinea primarului;

in cazul structurii arhitectului sef al orasului, organizata la nivel de serviciu, este
obligatorie respectarea prevederilor art. 391 alin.(3) lit.a) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completirile ulterioare, referitoare la
numdrul minim de 10 posturi de executie, intrucat structura functionala in speta se
compune din doar 8 posturi de executie;

potrivit art. XVI alin. (3) din Legea nr, 100/2024, (in vigoare de la 21 aprilie 2024)
autorititile §i institutile publice in cadrul carora sunt angajati asistenti sociali au
obligatia de a stabili functiile publice specifice de asistent social si de a le echivala
cu functiile publice generale, potrivit art. 125 alin. (3) si (4) din Legea nr. 292/2011,
cu modificdrile §i completirile ulterioare, precum si cu cele aduse prin Legea nr.
100/2024, in termen de 2 ani de la data intrérii in vigoare a acestui din urma act
normativ. Functia publica specificd de asistent social, clasa I, gradele profesionale
debutant, asistent, principal, superior, se echivaleazi cu functia publici generali de
executie de consilier/inspector clasa I, gradele profesionale debutant, asistent,
principal, superior, potrivitart. 125 alin. (4) din Legea nr. 292/201 1; art. 7 din Legea
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nr. 466/2004, privind statutul asistentului social, cu modificdrile si completarile
ulterioare, reglementeazi conditiile necesar a fi indeplinite pentru a exercita profesia
de asistent social.

ludnd act de completarea adusi de art.IIl pet.96 din Legea 100/2024, articolului
113, alin.(3") din Legea nr.292/2011 a asistentei sociale si avand in vedere
dimensiunea redusd a populatiei orasului Biile Govora, dinamica demografica
descendenti §i necesitatea optimizarii cheltuielilor de functionare ale administratiei
locale, se propune reorganizarea Directiei de Asistenti Sociald intr-un
Compartiment de Asistentd Sociald. Aceastd méasurd urmdreste pastrarea calititii
serviciilor pentru beneficiari (vérstnici, beneficiari de ajutoare sociale, persoane
vulnerabile), reducerea cheltuiclilor administrative si adaptarea structurii
organizatorice la volumul real de activitate, constatindu-se necesitatea prioritizarii
cheltuielilor, cu propuneri de ajustdri in organigrama si cheltuielile de personal.
Optimizarea structurilor administrative poate contribui la economii semnificative pe
partea de cheltuieli de functionare.

prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativi pentru
elaborarea actelor normative, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare;

art. 129, alin. (2), litera (a), alin.(3) lit.(c) din Ordonanta de Urgenti a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu modificirile si completirile ulterioare,
potrivit cérora consiliul local aproba, in conditiile legii, la propunerea primarului,
infiintarea, organizarea si statul de functii al aparatului de specialitate al primarului,
ale institutiilor publice de interes local, reorganizarea si statul de functii ale regiilor
autonome de interes local, precum si infiintarea, reorganizarea sau desfiintarea de
societdfi de interes local si statul de functii al acestora;

art. 155, art. 369, litb), art. 404, art. 405, art. 407, art. 409 din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare;

Structura actuald va suferi modificiri dupa cum urmeazi:

se desfiinteaza Dircctia de Asistentd sociald si se aprobd organizarea ca un
compartiment functional in cadrul aparatului de specialitate al primarului in
conformitate cu prevederile art. 113, alin.(3'), completat prin art.I1l pct.96 din Legea
100/2024, denumit in continuare compartiment de asistentii sociali.

se transforma functia publica de director executiv in functie publici de executie, de
consilier, clasa I, grad profesional principal, in cadrul compartimentului de asistenti
sociald.

Se propune echivalarea functiei publice generale de executie de consilier clasa I,

grad profesional asistent, din cadrul compartimentului de asisten{a sociald in functia



publici specificd de asistent social, clasa I, grad profesional asistent, in conformitate
cu prevederile art. XVI alin. (3) din Legea nr, 100/2024, prin care autorititile si
institutile publice in cadrul cdrora sunt angajati asistenti sociali au obligatia de a
stabili functiile publice specifice de asistent social si de a le echivala cu functiile
publice generale, potrivit art. 125 alin. (3) si (4) din Legea nr. 292/2011, cu
modificarile §i completarile ulterioare, precum si cu cele aduse prin Legea nr.
100/2024.

Se propune mutarea compartimentului intretinere parcuri, zone verzi, proiecte
implementate din fonduri externe nerambursabile in subordinea arhitectului sef:

Se propune ca compartimentele asistentd sociald, asistentd medicald scolard si
comunitard dar si compartimentul asisten{i personali si rimini in subordinea

secretarului general,

Mentiondm faptul ci modificarea adusid nu schimbd numdérul total de functii din

institutie, dar a avut la baza necesitatea prioritizirii cheltuielilor, cu propuneri de ajustiri in

organigrama si cheltuielile de personal. Optimizarea structurilor administrative poate contribui

la economii semnificative pe partea de cheltuieli de functionare, urmirind pistrarea calitatii

serviciilor publice pentru beneficiari.

Avind in vedere considerentele mai sus prezentate, sustin inifierea prezentul proiect de

hotérdre care si fie supus spre dezbaterea si aprobarea dumneavoastrd in forma prezentati.

Compartiment Resurse umane

Pt.
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Nr. @216 din 202‘7

REFERAT DE APROBARE

Privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului, aprobarea
organigramei si statul de functii din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului orasului Biile Govora si din cadrul activititilor din subordinea
consiliului local al orasului Biile Govora, judetul Vilcea.

Proiectul de hotdrdre a cirui adoptare se solicitd a fost initiat avand in vedere adresa
nr.42342 din 15.12.2025, emisa de citre Agentia Nationald a Functionarilor Publici, inregistrati
la noi sub nr.17931 din 15.12.2025, prin care se comunica faptul cd s-a luat la cunostiinta de
modificirile aduse structurii de functii publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului,
acestea fiind operate in baza de date privind evidenta functiilor publice i functionarilor publici
cu urmdtoarele mentiuni:

- functia publicd de conducere specifici de secretar general al orasului face parte din
aparatul de specialitate al primarului, conform art. 5 lit. g) din Codul administrativ, cu modificirile
si completarile ulterioare, astfel incit trebuie reprezentatd in organigramé doar in subordinea
primarului;

- in cazul structurii arhitectului sef al orasului, organizati la nivel de serviciu, este
obligatorie respectarea prevederilor art. 391 alin.(3) lit.a) din Ordonan{a de urgenta a Guvernului
nr. 57/2019, cu modificérile si completérile ulterioare, referitoare la numérul minim de 10 posturi
de executie, intrucét structura functionald in spetd se compune din doar 8 posturi de executie;

- potrivit art. XVI alin. (3) din Legea nr, 100/2024, (in vigoare de la 21 aprilie 2024)
autoritafile si institutile publice in cadrul cirora sunt angajati asistenti sociali au obligatia de a
stabili functiile publice specifice de asistent social si de a le echivala cu functiile publice generale,
potrivit art. 125 alin. (3) si (4) din Legea nr. 292/2011, cu modificirile si completirile ulterioare,
precum si cu cele aduse prin Legea nr. 100/2024, in termen de 2 ani de la data intrérii in vigoare
a acestui din urma act normativ. Functia publica specifici de asistent social, clasa I, gradele

profesionale debutant, asistent, principal, superior, se echivaleazi cu functia publicd generala de



executie de consilier/inspector clasa I, gradele profesionale debutant, asistent, principal, superior,
potrivit art. 125 alin. (4) din Legea nr. 292/201 1; art. 7 din Legea nr. 466/2004, privind statutul
asistentului social, cu modificirile si completirile ulterioare, reglementeazi conditiile necesar a
fi indeplinite pentru a exercita profesia de asistent social.
- luénd act de completarea adusa de art.Ill pct.96 din Legea 100/2024, articolului 113,
alin.(3') din Legea nr.292/2011 a asistentei sociale si avand in vedere dimensiunea redusi a
populatiei orasului Baile Govora, dinamica demograficd descendentd si necesitatea optimizarii
cheltuielilor de functionare ale administratiei locale, se propune reorganizarea Directiei de
Asistentd Sociala intr-un Compartiment de Asistentd Social. Aceastd masurd urmireste pastrarea
calitatii serviciilor pentru beneficiari (vérstnici, beneficiari de ajutoare sociale, persoane
vulnerabile), reducerea cheltuielilor administrative si adaptarea structurii organizatorice la
volumul real de activitate, constatindu-se necesitatea prioritizirii cheltuielilor, cu propuneri de
ajustdri in organigrama i cheltuielile de personal. Optimizarea structurilor administrative poate
contribui la economii semnificative pe partea de cheltuieli de functionare.
- prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea
actelor normative, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;
- art. 129, alin. (2), litera (a), alin.(3) lit.(c) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul Administrativ cu modificarile si completirile ulterioare, potrivit cirora
consiliul local aproba, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul
de functii al aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local,
reorganizarea si statul de functii ale regiilor autonome de interes local, precum si infiintarea,
reorganizarea sau desfiintarea de societiti de interes local si statul de functii al acestora;
- art. 155, art. 369, litb), art. 404, art. 405, art. 407, art. 409 din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;
Structura actuald va suferi modificiri dupd cum urmeazi:
- se desfiinjeazd Directia de Asistenta sociald si se aprobi organizarea ca un compartiment
functional in cadrul aparatului de specialitate al primarului in conformitate cu prevederile art. 113,
alin.(3'), completat prin art.I1l pct.96 din Legea 100/2024, denumit in continuare compartiment
de asistentd sociald.
- se transforma functia publica de director executiv in functie publici de executie, de
consilier, clasa I, grad profesional principal, in cadrul compartimentului de asistentd sociald.
- Se propune echivalarea functiei publice generale de executie de consilier clasa I, grad
profesional asistent, din cadrul compartimentului de asistenti sociald in functia publici specifici

de asistent social, clasa I, grad profesional asistent, in conformitate cu prevederile art. XVI alin.



(3) din Legea nr, 100/2024, prin care autoritatile si institutile publice in cadrul cirora sunt angajati
asistenti sociali au obligatia de a stabili functiile publice specifice de asistent social si de a le
echivala cu functiile publice generale, potrivit art. 125 alin. (3) si (4) din Legea nr. 292/2011, cu
modificirile i completarile ulterioare, precum si cu cele aduse prin Legea nr. 100/2024.

- Se propune mutarea compartimentului fintrefinere parcuri, zone verzi, proiecte
implementate din fonduri externe nerambursabile in subordinea arhitectului sef’

- Se propune ca compartimentele asistentd sociala, asistentd medical scolard si comunitard
dar si compartimentul asistenti personali si riméni in subordinea secretarului general,
Mentiondm faptul ca modificarea adusa nu schimbd numarul total de functii din institutie, dar a
avut la bazd necesitatea prioritizirii cheltuielilor, cu propuneri de ajustiri in organigrama si
cheltuielile de personal. Optimizarea structurilor administrative poate contribui la economii
semnificative pe partea de cheltuieli de functionare, urmirind pastrarea calititii serviciilor publice
pentru beneficiari.

Avind in vedere considerentele mai sus prezentate, sustin initierea prezentul proiect de hotéirare
care si fie supus spre dezbaterea si aprobarea dumneavoastra in forma prezentata.

Avand in vedere considerentele mai sus prezentate, inifiez prezentul proiect de hotirdre pe
care il supun spre dezbaterea si aprobarea dumneavoastri in forma prezentati.
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Nr. 18217/22.12.2025

RAPORT DE LEGALITATE

privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului, aprobarea organigramei si

statul de functii din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Biile Govora

si din cadrul activititilor din subordinea consiliului local al orasului Biile Govora, judetul
Viilcea.

Am constatat ca sunt indeplinite conditiile de fond si de forma ale proiectului de hotarare,
respectiv :

S-au respectat normele de tehnica legislativd pentru elaborarea proiectului de hotardre,
respectiv prevederile Legii nr.24/2000, cu modificdrile si completirile ulterioare.

Proiectul de hotarare este insotit de referatul de specialitate .

Fiind indeplinite si procedurile prevazute de Legea nr.52/2003, privind transparenta
decizionald in administratia publica cu privire la aprobarea actelor cu caracter normativ, cu
modificarile i completarile ulterioare

Avind in vedere adresa nr.42342 din 15.12.2025, emisi de citre Agentia Nationali
a Functionarilor Publici, inregistratd la noi sub nr.17931 din 15.12.2025, prin care se comunici
faptul cd s-a luat la cunostiintd de modificérile aduse structurii de functii publice din cadrul
aparatului de specialitate al primarului, acestea fiind operate in baza de date privind evidenta
functilor publice si functionarilor publici cu urmatoarele mentiuni:

- functia publica de conducere specifica de secretar general al oragului face parte din
aparatul de specialitate al primarului, conform art. 5 lit. g) din Codul administrativ,
cu modificirile si completarile ulterioare, astfel incat trebuie reprezentata in
organigrama doar in subordinea primarului;

- in cazul structurii arhitectului sef al orasului, organizata la nivel de serviciu, este
obligatorie respectarea prevederilor art. 391 alin.(3) lit.a) din Ordonanta de urgenta a

Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile i completarile ulterioare, referitoare la
1



numérul minim de 10 posturi de executie, intrucat structura functionald in speta se
compune din doar 8 posturi de executie;

potrivit art. XVI alin. (3) din Legea nr, 100/2024, (in vigoare de la 21 aprilie 2024)
autoritafile si institutile publice in cadrul cdrora sunt angajati asistenti sociali au
obligatia de a stabili functiile publice specifice de asistent social si de a le echivala
cu functiile publice generale, potrivit art. 125 alin. (3) si (4) din Legea nr. 292/2011,
cu modificirile si completarile ulterioare, precum si cu cele aduse prin Legea nr.
100/2024, in termen de 2 ani de la data intrérii in vigoare a acestui din urma act
normativ. Funcfia publica specifica de asistent social, clasa I, gradele profesionale
debutant, asistent, principal, superior, se echivaleaza cu functia publica generala de
executie de consilier/inspector clasa I, gradele profesionale debutant, asistent,
principal, superior, potrivit art. 125 alin. (4) din Legea nr. 292/201 1; art. 7 din
Legea nr. 466/2004, privind statutul asistentului social, cu modificirile sl
completirile ulterioare, reglementeaza condifiile necesar a fi indeplinite pentru a
exercita profesia de asistent social.

ludnd act de completarea adusa de art.III pet.96 din Legea 100/2024, articolului 113,
alin.(3') din Legea nr.292/2011 a asistentei sociale si avind in vedere dimensiunea
redusd a populatiei oragului Baile Govora, dinamica demograficd descendenta si
necesitatea optimizarii cheltuielilor de functionare ale administratiei locale, se
propune reorganizarea Directiei de Asistentd Sociald intr-un Compartiment de
Asistenfd Sociald. Aceastd masurd urmareste pastrarea calitatii serviciilor pentru
beneficiari (virstnici, beneficiari de ajutoare sociale, persoane vulnerabile),
reducerea cheltuielilor administrative si adaptarea structurii organizatorice la
volumul real de activitate, constatidndu-se necesitatea prioritizarii cheltuielilor, cu
propuneri de ajustari in organigrama si cheltuielile de personal. Optimizarea
structurilor administrative poate contribui la economii semnificative pe partea de
cheltuieli de functionare.

prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicad legislativdi pentru
elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

art. 129, alin. (2), litera (a), alin.(3) lit.(c) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul Administrativ cu modificarile si completirile ulterioare,
potrivit carora consiliul local aproba, in conditiile legii, la propunerea primarului,
infiinfarea, organizarea si statul de functii al aparatului de specialitate al primarului,
ale institutiilor publice de interes local, reorganizarea si statul de functii ale regiilor
autonome de interes local, precum si infiintarea, reorganizarea sau desfiintarea de
societdti de interes local si statul de functii al acestora;



- art. 155, art. 369, litb), art. 404, art. 405, art. 407, art. 409 din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificdrile si
completirile ulterioare;

Structura actuala va suferi modificari dupd cum urmeaza:

- se desfiinfeazi Directia de Asisten{d sociald si se aprobd organizarea ca un
compartiment functional in cadrul aparatului de specialitate al primarului in
conformitate cu prevederile art.113, alin.(3'), completat prin art.Ill pct.96 din Legea
100/2024, denumit in continuare compartiment de asistentd sociala.

- se transformd functia publica de director executiv in functie publica de executie, de
consilier, clasa I, grad profesional principal, in cadrul compartimentului de asistenti
sociala.

- Se propune echivalarea functiei publice generale de executie de consilier clasa I,
grad profesional asistent, din cadrul compartimentului de asistenta sociala in functia
publici specificd de asistent social, clasa I, grad profesional asistent, in conformitate
cu prevederile art. XVI alin. (3) din Legea nr, 100/2024, prin care autoritatile si
institutile publice in cadrul cdrora sunt angajati asistenti sociali au obligatia de a
stabili functiile publice specifice de asistent social si de a le echivala cu functiile
publice generale, potrivit art. 125 alin. (3) si (4) din Legea nr. 292/2011, cu
modificarile §i completarile ulterioare, precum si cu cele aduse prin Legea nr.
100/2024.

- Se propune mutarea compartimentului intrefinere parcuri, zone verzi, proiecte
implementate din fonduri externe nerambursabile in subordinea arhitectului sef’

- Se propune ca compartimentele asistentd sociald, asistentd medicald scolara si
comunitard dar si compartimentul asistenti personali si rimand in subordinea
secretarului general,

Mentiondm faptul cd modificarea adusa nu schimbd numdérul total de functii din
institufie, dar a avut la bazi necesitatea prioritizirii cheltuielilor, cu propuneri de ajustari in
organigrama §i cheltuielile de personal. Optimizarea structurilor administrative poate contribui
la economii semnificative pe partea de cheltuieli de functionare, urmarind péstrarea calitatii

serviciilor publice pentru beneficiari.



Ludnd act de:
® Referatul de aprobare al Primarului orasului Baile Govora nr.18216/22.12.2025,
* Raportul de specialitate comun al Compartimentului resurse umane si Secretar
general al orasului, inregistrat sub nr.18217/22.12.2025
Analizand proiectul de hotarare nr./18215/22.12.2025, inifiat de catre primarul orasului
Biile Govora, am constatat ¢ sunt indeplinite conditiile de fond si de forma ale proiectul fiind
motivat in fapt si in drept.
Tindnd cont de cele expuse mai sus, si de prevederile art.243, alin.l, lit.a) din QUG
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, avizez
pozitiv / favorabil pentru legalitate proiectul de hotdrdre in forma prezentatd de initiator §i

propun adoptarea lui in cadrul sedintei de consiliu local.

Secretarul general al orasului
Jr.Butoeru Maria-luliana
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Nr. 42342 / 15.12.2025

PRIMARIA ORASULUI BAILE GOVORA, JUDETUL VALCEA
DOMNULUI PRIMAR MATEESCU MIHAI

INSTITUTIEI PREFECTULUI - JUDETUL VALCEA
DOMNULUI PREFECT MIHAI OPREA

Sesizare potrivit dispozitiilor art. 403 alin. (2) din Codul administrativ

Referitor la Hotdrarea Consiliului Local al orasului Biile Govora, judetul Valcea
nr.53/30.09.2025, transmisd Agentiei Nationale a Functionarilor Publici prin
intermediul portalului de management al functiilor publice si functionarilor publici,
inregistrata cu nr.42342/2025, va comunicdm c3 am luat cunostinti de modificirile
aduse structurii de functii publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului,
acestea fiind operate in baza de date privind evidenta functiilor publice si functionarilor
publici.

in urma analizei documentatiei formuldm urmatoarele observatii de ordin legal:

= functia publicd de conducere specifica de secretar general al orasului face parte din
aparatul de specialitate al primarului, conform art. 5 lit. g) din Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, astfel incat trebuie reprezentati in organigrama
doar in subordinea primarului si nu a consiliului local;
- potrivit art. 1 din Regulamentul-cadru de organizare si functionare al directiei de
asistentd sociala organizate in subordinea consiliilor locale ale municipiilor si oraselor -
Anexa nr. 2 la H.G. nr. 797/2017, cu modificarile si completirile ulterioare, potrivit
carora activitatea de asistentd sociald se organizeazi la nivel de directie de asistentd
sociald in subordinea consiliilor locale sau, prin exceptie, in cadrul aparatului de
specialitate al primarului;
- prin raportare la echivalarea functiilor publice specifice cu functii publice generale din
cadrul unor autoritati si institutii publice - Anexa nr. 5' la OUG nr. 57/2019, cu
modificérile si completarile ulterioare, functia publici de conducere specifici de secretar
general al orasului este echivalenta cu functia publica de conducere generali de director
executiv; prin urmare, Directia de Asistenta Sociald (condusi de un director executiv) nu
poate fi subordonatd secretarului general al orasului, avdnd in vedere principiul
subordonarii ierarhice prevazut de art. 373 lit. k) din Codul administrativ, cu modificirile
si completarile ulterioare;
- in organigrama este necesard reprezentarea corecta a raporturilor de subordonare intre
structuri organizate la nivel de compartiment in cadrul aparatului de specialitate al
primarului, prin raportare la art. 5 lit. ff), art. 373 lit. k) si art. 442 din Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv, Compartimentul
Contabilitate cat si Compartimentul Resurse Umane nu pot avea dubli subordonare, mai
exact nu pot fi subordonate concomitent primarului, cat si secretarului general al
orasuluf;

Operator de date cu caracter personal in conformitate cu Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliuluf din 27 aprilie 2016




- in ceea ce priveste structura organizatoricd a Directiei de Asistentd Sociald, se
constatd incdlcarea prevederilor art. 391 alin.(3) lit.b) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, referitoare la numarul
minim de 20 posturi de executie, intrucat structura functionald in speti se compune din
doar 16 posturi de executie;

=«in cazul structurii arhitectului sef al orasului, organizatéd la nivel de serviciu, se
constatd incdlcarea prevederilor art. 391 alin.(3) lit.a) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare, referitoare la numarul
minim de 10 posturi de executie, intrucat structura functionala in spetd se compune din
doar 8 posturi de executie;

~e=potrivit art. XVl alin. (3) din Legea nr. 100/2024, (in vigoare de la 21 aprilie 2024)
autoritatile si institutiile publice in cadrul cirora sunt angajati asistenti sociali au
obligatia de a stabili functiile publice specifice de asistent social si de a le echivala cu
functiile publice generale, potrivit art. 125 alin. (3) si (4) din Legea nr. 292/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si cu cele aduse prin Legea nr. 100/2024,
in termen de 2 ani de la data intrarii in vigoare a acestui din urm3 act normativ.

Functia publica specifica de asistent social, clasa |, gradele profesionale debutant,
asistent, principal, superior, se echivaleaza cu functia publici generali de executie de
consilier/inspector clasa |, gradele profesionale debutant, asistent, principal, superior,
potrivit art. 125 alin. (4) din Legea nr. 292/2011; art. 7 din Legea nr. 466/2004, privind
statutul asistentului social, cu modificarile si completérile ulterioare, reglementeazi
conditiile necesar a fi indeplinite pentru a exercita profesia de asistent social.

Raportat la atributiile Agentiei, privind evidenta functiilor publice si a
functionarilor publici, precum si la monitorizarea si controlul modului de aplicare a
legislatiei in materie, prevazute de dispozitiile art. 401 alin. (1) lit. d) si e) din Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, v informdm ca aveti obligatia
de comunicare a actelor administrative in termen de maximum 10 zile lucritoare de la
emiterea acestora, conform prevederilor art. 409 si art. 534 din actul normativ
mentionat anterior.

Potrivit art. 255 din Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
prefectul verifica legalitatea actelor administrative ale consiliului local si ale
primarului si poate ataca actele administrative pe care le consider3 ilegale, in fata
instantei competente, in conditiile legii contenciosului administrativ.

Pentru considerentele de ordin legal anterior amintite, prin prezenta Agentia
sesizeaza prefectul cu privire la HCL nr.53/30.09.2025, potrivit dispozitiilor art. 403 alin.
(2) din Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Cu deosebitd consideratie,

p.PRESEDINTE

Vasile - Felix COZMA
Inregistrat cu: 42342 / 15.12.2025,
Semnat de: Mihaela-Luminita Baciu

Data: Mon Dec 15 09:36:18 EET 2025
Mesaj:
Dispozitiv: DELL-80756
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